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	Présents:
	MM. Marc Fourny; Guy Denis ; Gérald Troessaert ; Yves Satinet ; Michel Humblet ; Eric Clotuche ; Etienne Micha 
Mme Michette Satinet 
Etudiants : /

	Excusés : 
	  Mme Isabelle Marchal 

  Mr Philippe Lumen 
  Etudiants : /

	Secrétaire:
	  Florence Simon 


Documents annexés : 
· Le procès-verbal du 10/11/09
· Le questionnaire évaluation des enseignements
Vu que le quorum des présents  n’est pas requis ce mardi 15 décembre, une seconde réunion se tiendra le jeudi 17 décembre  aux mêmes heures et avec le même ordre du jour.

1. Approbation du PV du 10 novembre 2009
Le pv du  CP du 10 novembre est approuvé moyennant la remarque suivante :

· Le CAF à mettre en majuscule.

2. CPE - COR – CPA
La liste du PE proposée à la nomination sera présentée au prochain CA du mois de janvier.

3. Résultat élection D-P 
Le Président commente les résultats obtenus à savoir : 

Nombre d’électeurs : 268 votants, 187 votés, 126 favorables, 59 blancs et deux nuls.

4. Horaires évaluations janvier-Horaires 2ième quadrimestre 
Les examens commencent le 04/01/2010. Ils sont présentés dans les différents conseils de catégorie. Ils sont affichés et ne suscitent pas de commentaires.

5. SAR : évaluation des enseignements 
L’article 5 du décret sur la promotion de la réussite impose que le questionnaire pour l’évaluation des enseignements soit validé par le Conseil pédagogique (CP) avant le 15 mars.

Une première version est présentée au CP.

Cette première version est soumise à la consultation des membres du CP qui peuvent envoyer leurs remarques pour le 11 janvier 2010 à 16h00 à Troessaert Gérald (gerald.troessaert@hers.be) qui en fera la synthèse.

Le questionnaire sera aussi transmis dans les différentes catégories aux personnes qui le désirent afin qu’elles puissent remettre des remarques pour le 11 janvier.  Un exemplaire sera aussi envoyé aux membres du CA.

Parallèlement, cet exemplaire sera utilisé pour faire des essais grandeur nature dans les différentes catégories. En effet, il ne suffit pas de rédiger un questionnaire, il faut aussi en assurer la gestion.

Le nombre d’étudiants et le nombre d’enseignements à évaluer sont très grands, l’utilisation de l’informatique s’impose. La HE a acquis le logiciel  SPHINX pour gérer la passation des épreuves et le dépouillement. Il reste de nombreux problèmes à résoudre en amont et en aval :

· en amont : organiser la saisie de façon conviviale, en préservant l’anonymat des étudiants et en assurant la fiabilité du processus, il faut étudier le logiciel pour voir ce qu’il permet de faire ;

· en aval,  gérer les résultats et leur confidentialité, définir la structure de présentation de ces résultats, définir les éventuelles corrélations ou absence de corrélation que l’on désire mettre en évidence,…analyser les différents résultats.

Toute cette démarche n’a de sens que si elle peut apporter un plus à la qualité de notre enseignement.  Les résultats devront permettre aux enseignants moins bien perçus  par les étudiants d’en prendre conscience. Le SAR pourra alors le cas échéant intervenir pour analyser les pratiques de l’enseignant et l’aider à améliorer sont travail et son image auprès des étudiants. Les résultats devront aussi permettre de nourrir les rapports d’autoévaluation. 

Il ne faudra pas oublier, en fin de processus, un retour vers les étudiants.

Comme on le voit, le travail autour du questionnaire est relativement important.  Le planning des travaux est le suivant :

· pour le 11 janvier, remise des avis sur la version distribuée du questionnaire,

· une synthèse de ces avis sera faite pour le 20 janvier,

· une réunion reprenant les personnes impliquées dans la première version sera organisée fin janvier afin d’étudier l’opportunité d’intégrer certaines remarques dans le questionnaire

· la version actualisée sera alors renvoyée aux membres du CP pour validation lors d’un conseil dédié dans le courant de février

· parallèlement en janvier aura lieu la mise au point de la procédure informatique et les essais grandeur nature

· Une synthèse de la méthodologie qui en découlera sera présentée au CP en même temps que le questionnaire.

6. Rappel date du prochain CP 
· Le 12/01 à 16h00 à Virton.

7. Divers
· Modification de grilles pour la catégorie technique : « Devis et marchés publics » devient « comptabilité et gestion »
· Modification de grilles pour la catégorie paramédicale section soins infirmiers : suite au décret du mois d’août 2009 sur la réorganisation de l’enseignement clinique.

La secrétaire, 







Le Directeur-Président,

Florence Simon
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